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CÂMARA MUNICIPAL DE IGARATINGA
Estado de Minas Gerais



PROPOSIÇÃO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 29/2026

“Altera a carga horária dos cargos de Psicólogo 22h e Bioquímico 22h, criados pela Lei Complementar nº 12/2007, permitindo a redução da jornada mediante requerimento do servidor, e dá outras providências.”


A CÂMARA DO MUNICÍPIO DE IGARATINGA, Estado de Minas Gerais, através de seus representantes legais e no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reduzir a carga horária dos servidores ocupantes dos cargos efetivos de Psicólogo 22 (vinte e duas) horas semanais e Bioquímico 22 (vinte e duas) horas semanais, criados pela Lei Complementar nº 12/2007, para 16 (dezesseis) horas semanais, mediante requerimento formal do servidor interessado.
§ 1º A redução da carga horária prevista no caput dependerá de manifestação expressa do servidor, mediante requerimento dirigido ao Chefe do Poder Executivo, ficando condicionada à análise da Administração Municipal quanto à conveniência e oportunidade do serviço público.
§ 2º Deferido o pedido, será expedido ato administrativo próprio, formalizando a alteração da jornada de trabalho do servidor, que passará a cumprir a carga horária de 16 (dezesseis) horas semanais.
§ 3º A redução da carga horária terá caráter definitivo, enquanto permanecer vigente a opção realizada pelo servidor.

Art. 2º Em decorrência da redução da carga horária prevista nesta Lei, os vencimentos dos servidores serão reduzidos proporcionalmente, observando-se a relação entre a jornada anteriormente exercida e a nova jornada estabelecida.
Parágrafo único. A alteração remuneratória prevista no caput não caracteriza redução de vencimento ou vantagem pessoal adquirida, mas adequação proporcional da remuneração à nova jornada de trabalho requerida pelo servidor.

Art. 3º A redução da carga horária prevista nesta Lei não gera direito adquirido à alteração da jornada dos demais servidores ocupantes de cargos distintos daqueles expressamente mencionados no art. 1º.
Art. 4º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.

Igaratinga, 04 de agosto de 2026.



Marcelo José Fernandes
Presidente da Câmara Municipal
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