é‘& CAMARA MUNICIPAL DE IGARATINGA
Estado de Minas Gerais
— mn

PROPOSICAO DE LEI COMPLEMENTAR N°02/2025.

“‘Altera Lei Complementar n°174/2022 e
da outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Igaratinga, através de seus representantes legais e no uso de
suas atribuigdes legais, aprovou o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1°- A Lei Complementar n°. 174 de 01 de fevereiro de 2022 passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

Art. 2°- As Secretarias Municipais e 6rgaos equivalentes terdo as seguintes divisdes
administrativas:

IV- Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento:

1.Departamento de Contratos Licitatorios;

2.Departamento de Compras e Almoxarifado;

2.1. Secao de Alistamento Militar e Patrimonio;

3.Departamento de Aprovacéo de Projetos e Fiscalizagdo de Obras;
4. Departamento de Recursos Humanos;

5.Departamento de Previdéncia.

VII- Secretaria Municipal de Saude:

a) Subsecretaria Municipal de Saude;

1. Departamento de Vigilancia em Saude;

2. Departamento de Urgéncia e Emergéncia;

3. Departamento de Saude Publica;

3.1Secao de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica;

3.2Secao de Apoio a Saude

4. Departamento de Informatica da Saude.

VIII- Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos.

a) Subsecretaria Municipal de Infraestrutura;

1. Departamento de Conservacéo de Vias Publicas;
b) Subsecretaria Municipal de Servigos Urbanos;
2. Departamento de Saneamento e Servigos Publicos;
1.1. Secdo Administrativa de Sistema de Agua e Esgoto de Antunes;

c) Subsecretaria Municipal de Frotas;

1. Departamento de Transito e Transportes.

IX-  Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
a) Subsecretaria Municipal de Assisténcia Social,
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1. Departamento de assisténcia ao menor e ao idoso.
2. Departamento de Assisténcia a mulher;

X- Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo;
a) Subsecretaria Municipal de Esportes;
1. Secao de Esportes;
b) Subsecretaria Municipal de Cultura e Turismo;
2.1. Secao de Cultura;

Art. 4°- Ficam criados os seguintes cargos, de provimento em comissdo, de livre
nomeacgao e exoneragao pelo Prefeito Municipal de Igaratinga-MG, de recrutamento
amplo e ou restrito, para provimento nas secretarias e érgados criados por esta lei
complementar:

I- Subsecretario Municipal de Saude;
[I-Subsecretario Municipal de Infraestrutura;
[lI-Subsecretario Municipal de Servigos Urbanos;
IV- Subsecretario Municipal de Frotas;

V- Subsecretario Municipal de Meio Ambiente;

VI- Subsecretario Municipal de Assisténcia Social;
VII- Subsecretario Municipal de Esportes;

VIlI- Subsecretario Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 2°- Fica acrescido/alterado ao art.8° da Lei Complementar n°® 174/2022:
Xlll- Subsecretario Municipal de Infraestrutura: Ao Subsecretario Municipal de
Infraestrutura compete substituir o Secretario Municipal de Infraestrutura, e Servigos
Urbanos, na sua auséncia ou impedimento; Assessorar o Secretario na tomada de
decisbes e na anadlise de assuntos de relevancia para a subsecretaria; Apoiar
gerencialmente o secretario, contribuindo na direcado e supervisdo dos 6rgaos e
atividades da secretaria; Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios de
acompanhamento e andamento das atividades, propondo solugbes e estratégias
técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e encaminhar para
resposta os processos/protocolos correspondentes ao setor administrativo; acompanhar
0s processos licitatorios de interesse de sua subsecretaria e as ocorréncias no ponto
biométrico dos setores da mesma, coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na
elaboracdo das diretrizes da Secretaria Municipal a que se subordina, fomentando
politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o Secretario
Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante delegag&o, nos casos de
auséncia de seu titular; compete, ainda, planejar, dirigir e controlar projetos e programas
de gestdo das obras e manutencdo de infraestruturas. Apresentar periodicamente ao
Secretario relatérios de acompanhamento e andamento das atividades, propondo
solucdes e estratégias técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e
encaminhar para resposta o0s processos/protocolos correspondentes ao setor
administrativo. Praticar os atos que Ihe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo
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Secretario Municipal; coordenar e chefiar as atividades de seus subordinados, zelando
pelo seu cumprimento. Além das atribuicdes descritas acima, outras poderédo ser
estabelecidas por ato do Prefeito, de acordo com a conveniéncia e interesse publico.
XllI-A- Subsecretario Municipal de Servigos Urbanos: Ao Subsecretario Municipal de
Infraestrutura e Servigos Urbanos compete substituir o Secretario Municipal de
Infraestrutura e Servigos Urbanos, na auséncia ou impedimento deste e do Subsecretario
Municipal de Infraestrutura; Assessorar o Secretario na tomada de decisdes e na analise
de assuntos de relevancia para a subsecretaria; Apoiar gerencialmente o secretario,
contribuindo na diregao e supervisdo dos 6rgaos e atividades da secretaria; Apresentar
periodicamente ao Secretario relatérios de acompanhamento e andamento das
atividades, propondo solugdes e estratégias técnicas e administrativas quando houver
necessidade; avaliar e encaminhar para resposta o0s processos/protocolos
correspondentes ao setor administrativo; acompanhar os processos licitatorios de
interesse da sua subsecretaria e as ocorréncias no ponto biométrico dos setores da
mesma, Meio Ambiente e Servigos Urbanos; coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar
na elaboracao das diretrizes da Secretaria Municipal a que se subordina, fomentando
politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o Secretario
Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante delegag&o, nos casos de
auséncia de seu titular; compete, ainda, planejar, dirigir e controlar projetos e programas
de gestdo dos servicos de limpeza publica, manutengdo de espagos publicos e
iluminacdo publica. Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios de
acompanhamento e andamento das atividades, propondo solugbes e estratégias
técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e encaminhar para
resposta os processos/protocolos correspondentes ao setor administrativo. Praticar os
atos que lhe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo Secretario Municipal;
coordenar e chefiar as atividades de seus subordinados, zelando pelo seu cumprimento.
Além das atribuicbes descritas acima, outras poderdao ser estabelecidas por ato do
Prefeito, de acordo com a conveniéncia e interesse publico.

XlIlI-B- Subsecretario Municipal de Frota: Ao Subsecretario Municipal de Frota
compete Coordenar o funcionamento e acompanhar as necessidades da frota veicular
do Municipio, sendo responsavel pela coordenagdo da manutencdo dos mesmos;
Assessorar o Secretario na tomada de decisdes e na analise de assuntos de relevancia
para a sua subsecretaria; Apoiar gerencialmente o secretario, contribuindo na diregao e
supervisdo dos o6rgédos e atividades da secretaria; Apresentar periodicamente ao
Secretario relatérios de acompanhamento e andamento das atividades, propondo
solucdes e estratégias técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e
encaminhar para resposta o0s processos/protocolos correspondentes ao setor
administrativo; acompanhar os processos licitatorios de interesse da sua subsecretaria
€ as ocorréncias no ponto biométrico dos setores da mesma, coordenar, supervisionar,
planejar e auxiliar na elaboragdo das diretrizes da Secretaria Municipal a que se
subordina, fomentando politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando
diretamente o Secretario Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante
delegacéao, compete, ainda, planejar, dirigir e controlar projetos e programas de gestao
dos servigos de manutencdo de veiculos. Apresentar periodicamente ao Secretario
relatérios de acompanhamento e andamento das atividades, propondo solugdes e
estratégias técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e encaminhar
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para resposta os processos/protocolos correspondentes ao setor administrativo; Zelar
pela conservagéo dos veiculos; Acompanhar e supervisionar a estrega de relatérios de
abastecimento; Praticar os atos que Ihe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo
Secretario Municipal; coordenar e chefiar as atividades de seus subordinados, zelando
pelo seu cumprimento. Além das atribuicdes descritas acima, outras poderdao ser
estabelecidas por ato do Prefeito, de acordo com a conveniéncia e interesse publico

XV-A Subsecretario Municipal de Cultura e Turismo: Compete substituir o Secretario
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, na sua auséncia ou impedimento; Assessorar
o Secretario na tomada de decisbes e na analise de assuntos de relevancia para a
subsecretaria; Apoiar gerencialmente o secretario, contribuindo na direcdo e supervisdo
dos o6rgaos e atividades da subsecretaria; Apresentar periodicamente ao Secretario
relatérios de acompanhamento e andamento das atividades, propondo solugdes e
estratégias técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e encaminhar
para resposta os processos/protocolos correspondentes ao setor administrativo;
acompanhar os processos licitatorios de interesse de sua subsecretaria e as ocorréncias
no ponto biométrico dos setores da mesma, coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar
na elaboragao das diretrizes da Secretaria Municipal a que se subordina, fomentando
politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o Secretario
Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante delegagédo, nos casos de
auséncia de seu titular; compete, ainda, planejar, dirigir, controlar, coordenar e executar
as atividades relativas a cultura e turismo, promovendo programas que visem O
aprimoramento e o intercambio com outras comunidades; apresentar periodicamente ao
Secretario relatérios de acompanhamento e andamento das atividades, propondo
solucdes e estratégias técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e
encaminhar para resposta o0s processos/protocolos correspondentes ao setor
administrativo. Praticar os atos que Ihe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo
Secretario Municipal; coordenar e chefiar as atividades de seus subordinados, zelando
pelo seu cumprimento. Além das atribuicdes descritas acima, outras poderédo ser
estabelecidas por ato do Prefeito, de acordo com a conveniéncia e interesse publico.

XV-B Subsecretario Municipal de Esporte: Compete substituir o Secretario Municipal
de Cultura, Esporte e Turismo, na auséncia ou impedimento deste ou do subsecretario
Municipal de Cultura e Turismo; Assessorar o Secretario na tomada de decisbes e na
analise de assuntos de relevancia para a subsecretaria; Apoiar gerencialmente o
secretario, contribuindo na direcdo e supervisdo dos Orgdos e atividades da
subsecretaria; Apresentar periodicamente ao Secretario relatérios de acompanhamento
e andamento das atividades, propondo solugdes e estratégias técnicas e administrativas
quando houver necessidade; avaliar e encaminhar para resposta o0s
processos/protocolos correspondentes ao setor administrativo; acompanhar os
processos licitatérios de interesse de sua subsecretaria e as ocorréncias no ponto
biométrico dos setores da mesma, coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na
elaboracao das diretrizes da Secretaria Municipal a que se subordina, fomentando
politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o Secretario
Municipal, assumindo interinamente a Secretaria, mediante delegagédo, nos casos de
auséncia de seu titular; compete, ainda, planejar, dirigir, coordenar e executar as
atividades relativas a esporte, promovendo programas que visem o lazer, saude e
promog¢ao dos cidadaos; Apresentar periodicamente ao Secretario relatorios de
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acompanhamento e andamento das atividades, propondo solugbes e estratégias
técnicas e administrativas quando houver necessidade; avaliar e encaminhar para
resposta os processos/protocolos correspondentes ao setor administrativo. Praticar os
atos que lhe forem delegados pelo Prefeito municipal ou pelo Secretario Municipal;
coordenar e chefiar as atividades de seus subordinados, zelando pelo seu cumprimento.
Além das atribuicbes descritas acima, outras poderdo ser estabelecidas por ato do
Prefeito, de acordo com a conveniéncia e interesse publico.

Art.3°- Ficam extintos os seguintes cargos criados pela Lei Complementar
n°174/2022:
a) Agente de Contratagdes, inciso | art.4° da Lei Complementar n°® 174/2022;
b) Chefe de Departamento de Sistema de Informac&o a saude, inciso XV do artigo
5° da Lei Complementar n°® 174/2022;
c) Chefe de Departamento de Comunicagao, Cerimonial e Eventos, inciso XXIIl do
artigo 5° da Lei complementar n°174/2022.

Art.4°- Observadas as limitacbes impostas pelo Plano Plurianual e pela Lei de
Diretrizes Orgamentarias, fica o Poder Executivo autorizado a - dentro do limite dos
saldos remanescentes - remanejar, transferir ou utilizar os saldos orgamentarios ainda
existentes - ja deduzidos os empenhos realizados - dos érgaos e ou unidades extintas,
incorporados, transformados, desmembrados ou incorporados por esta Lei, observados
0s mesmos subprojetos, subatividades e grupos de despesas previstos na Lei
Orgcamentaria, e as dotagdes proprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual, para
atendimento as despesas decorrentes da execugao desta Lei, mantendo as demais
estruturas orcamentarias.

Paragrafo unico- Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por meio de
decreto, as transposi¢des dos saldos orcamentarios remanescentes e a abertura de
créditos orcamentarios, requeridos pela execucdo da presente lei, inclusive, quando
necessario, criando rubricas especificas, a fim de adequar a execugdo do orgamento
com a estrutura administrativa ora estabelecida, respeitadas a programacao e a natureza
da despesa, de acordo com o Inciso VI do artigo 167 da Constituicao Federal e com a
Lei n°4.320/64.

Art.5°- As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei correrdo a conta de
dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario,
nos termos do artigo anterior.

Art.6°- Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de lgaratinga, 21 de janeiro de 2025.
Tarciso Geraldo da Silva
Presidente da Camara Municipal
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